Protokoll und Dokumentation zum Erfahrungsaustausch
am 3. April 2019 in Erfurt

Moderation: Martin Langbein & Nico Przeliorz
Protokoll: Nico Przeliorz & Martin Langbein
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Eintreffen der Teilnehmer bei Kaffee und Tee sowie ,,Open Space*

Erfahrungsaustausch am 3. April 2019 in Erfurt

BegriiBung und Vorstellung neuer Koordinator

Martin Langbein & Nico Przeliorz (ThINKA Koordination)

ThINKA Erfurt — Erfolge des Vorhabens
Herr Klaser Leiter Amt fiir Soziales & Gesundheit Erfurt
Herr Brettin Geschafisfuhrer MitMenschen e V.

Drei neue ThINKA-Vorhaben stellen sich vor
ThINKA Saalfeld, ThINKA Bad Tabarz, ThINKA Leinefelde

Mittagspause

Informationen aus dem Ministerium

Denis Heymann, TMASGFF, Referat Presse, Offentlichkeitsarbeit,
Grundsatzfragen, strategische Planung

ThINKA — Erfahrungen, Erfolge und Hemmnisse — World Café
alle ThINKA-Projekte

Kaffee - Pause

Auswertung World Café

Verabschiedung
Martin Langbein & Nico Przeliorz (ThINKA Koordination)

Gefdrdert durch den Freistaat Thiringen aus Mitteln des Europdischen Sozialfonds.
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TOP 1 — BegriiBung und Vorstellung neuer Koordinator

e Willkommenheien und Danksagung ThINKA Erfurt und Stadtteilbibliothek als
Veranstaltungsort seitens der Koordinierungsstelle
e Herr Przeliorz ist seit 01. Marz 2019 als Koordinator tatig und ersetzt Frau Lange
e Organisatorisches wurde besprochen und erlautert (Teilnehmerliste, Fotoerlaubnis,
Stammdaten & Kontaktdetails, regionale Erfahrungsaustausche)
e |dee fiir regionalen Erfahrungsaustausch:
o Aufteilung nicht zwingend nach Regionen, eventuell Aufteilung nach
strukturellen Gemeinsamkeiten oder vergleichbaren Herausforderungen
e Vorstellung der Aufteilung der Projektstandorte ab 2019 seitens der
Koordinierungsstelle
o Prioritare Koordination Herr Langbein: Rot

o Prioritare Koordination Herr Przeliorz: Orange
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TOP 2 — ThINKA Erfurt — Erfolge des Vorhabens

e Input durch: Herrn Kladser (Leiter Amt fiir Soziales & Gesundheit Erfurt)
und Herrn Brettin (Geschaftsflihrer MitMenschen e.V. — Trager ThINKA Erfurt)

o In Erfurt besteht starke Vernetzung zwischen Verwaltung und ThINKA
o Ziel ist es, nach der ESF-Forderung des ThINKA-Projektes die Finanzierung

durch Stadt und Wohnungsunternehmen sicherzustellen

Vorhabens

Herr Kldser
{ Laiter Amt fiir Soziales und Gesundheit Stadt Erfurt)
Herr Brettin
{ Geschaftstiihrar MitMenschen e.v.)

Herr Brettin und Herr Klaser

m 3



TOP 3 - Drei neue ThINKA-Vorhaben stellen sich vor

e Prasentation der drei neuen Standorte seit 2019 (Eichsfeld, Bad Tabarz und Saalfeld)

T e
ThINKA Eichsfeld

Projektvorstellung

ThikKA Neustarter stellen sich vor dung
11:00 = 12:00 Uhs 16 Uhr

3. bgril 2019

T o

In der Leinfelder Siidstadt gibt es die hochste Anzahl an einheimischen
Arbeitslosen, kinderreichen Familien und Bewohnerinnen mit multiplen
Problemlagen des Eichsfeldkreises

Im Fokus stehen vor allen Familien mit
Kindern, Alleinerziehende,
alleinstehende Menschen sowie junge
Erwachsene. Ziel ist, die betroffenen
Birgerinnen und Burger in einem
sozialen Netzwerk so zu integrieren,
dass der Grundstein fir die Aufnahme
einer Erwerbstatigkeit gelegt wird.

ThiNKA Neustarter stellen sich vor
11:00 = 12:00 Uhr ] 16 Uhr
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ThINKA
Bad Tabarz

Projektvorstellung

ThiNKA Neustarter steflen sich vor dung
11:00 = 12:00 Uhs 16 Uhr
Nico Praefarz & Martin Langhsin 2

3. il 2015
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Bad Tabarz gesamt: 4.039 EW,
UB0 ca. 37 % und Zugewanderte ca. 7 %

Quartier ,,Am Ménchhof”; 425 EW,
UB0 ca. 23 % und Zugewanderte ca. 36 %

Quartier ,Karl-Marx-StralBe”: 294 EW,
UB0 ca. 45 % und Zugewanderte ca. 7 %

Neues Quartier ,,Gartensiedlung” (ehemalige Batteriefabrik)
Berdumung 2019, Start Bebauung 2020

ThiNKA Neustarter stellen sich wor
11:00 = 12:00 Uhs

3. il 2015




O
O
O
O

O

ThiNKA Neustarter stellen sich wor
11:00 = 12:00 Uhs

Prisenz zeigen, Kommunikation stirken, Gestaltungsspielrdaume
erweitern

Menschen informieren
Menschen beteiligen
Beteiligung einen Ort geben
Teilhabe begleiten
Erfahrungen weitergeben

L :}1! ThINKA Bad Tabarz — ein Kooperationsprojekt der I’_B'
Gemeinde Bad Tabarz und der VHS-Bildungswerk GmbH —m—

Hico Pr




T e
ThINKA Saalfeld

Projektvorstellung

ThiNKA Neustarter stellen sich wor dung
11:00 = 12:00 Uhs 16 Uhr
Nico Preeforz & Martim Langhsdn i

3. il 2015

T o

Stadtteil Gorndorf

= in 50er Jahren als Neubaugebiet
entwickelt

= gute Infrastruktur, z. B. mehrere
Schulen, Kindergarten,
eine Einkaufsmoglichkeit, Post,
Arzte, ein Jugend- und
Stadtteilzentrum,
ein Fitnessstudio usw.

= hohe Arbeitslosigkeit

= wenig Engagement im Stadtteil

= geringe Akzeptanz und Toleranz gegeniiber Menschen mit
Migrationshintergrund oder Personen mit anderen
Wertvorstellungen und Lebensweisen

ThINKA Neustarter stellen sich vor sschiedung
11:00 = 12:00 Uhs 16 Uhr
Nico Przefiorz & Martin Langbein 8

3. April 2019
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Stadtteil Alte Kaserne / Beulwitz

= ehemaliges Kasernengeldande

* jeder zweite Bewohner (54,13 %)
hat einen Migrationshintergrund
(25 verschiedene Nationalitaten)

= Uberdurchschnittlich hoher Anteil
sozial benachteiligter Menschen

= sachliche und raumliche
Infrastruktur ist unterentwickelt

= Gemeinschaftsunterkunft fir Asylbewerber im Wohngebiet

= Segregationsprozesse haben zur Verscharfung der inneren und
dulleren Wahrnehmung des Stadtteils gefiihrt

= einzige Anlaufstelle ist eine Begegnungsstatte

ThiNKA Neustarter stellen sich vor b dung
11:00 = 12:00 Uhr 16 Uhr
' ) Nico Przeforz & Martin Langbein 20

inta —

= Etablierung des Projektes im Quartier —
Auftaktveranstaltungen in den Stadtteilen

* Aufbau einer Steuerungsgruppe

= Bestands- und Bedarfserhebung

®* |nitiierung eines Netzwerkstreffens

* Einrichten der Anlaufstelle in den Quartieren

* Durchfihrung von MaBnahmen zur Starkung des Stadtteils in
Kooperation mit dem Quartiersmanagement (Sommerfest,

Stadtteilfest, Ferienangebote etc.)

* Durchfiihrung bzw. Teilnahme von/an jahrlichen
e
11:00 = 12:00 Uhe 16 Uhr

Stadtteilkonferenzen z
» Offentlichkeitsarbeit ‘ z
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3. April 2019




TOP 4 - Informationen aus dem Ministerium
e Input Denis Heymann (Ministerium fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit, Frauen und
Familie, Referat M 2, Landes- und Bundeskoordinierung, Offentlichkeitsarbeit,
strategische Planung)
o Die ThINKA-Vorhaben werden zundchst bis 2021 fortgefiihrt
o Nach 2019 wird es fuir den Zeitraum von 2020-2021 kein
Konzeptauswahlverfahren geben:
=  bis 30. Juni 2019 wird es ein dreistufiges Auswahlverfahren unter
der Fachaufsicht des Ministeriums geben, nachdem die Vorhaben
etwaig verlangert werden (Erfolgspriifung)
= folgende Unterlagen sind bis 30. Juni 2019 einzureichen:
e 1. Sozialhilfetrager muss dem Projekt Wirksamkeit
bescheinigen
e 2. Aktualisierte Angaben des Projektes zu Quartier, den
Zielen und dem Arbeitsplan 2020-2021
e 3. Die Koordinierungsstelle (KOS) formuliert eine
Einschatzung zu Projekten
= Bestehende Kooperationsvereinbarungen missen bis

November 2019 aktualisiert werden

= Kofinanzierung bleibt wie bisher unverandert bestehen




Herr Heymann gibt Informationen zu ThILIK

O

Die Thiringer Initiative fiir lokales Integrationsmanagement in den
Kommunen (kurz ThILIK) stellt eine Férderung der Landkreise und
kreisfreien Stadte des Landes Thiiringen im Rahmen der
Armutspraventionsrichtlinie dar

Gefordert wird dieses Programm aus Landesmitteln

Das Integrationsmanagement dient der Unterstlitzung der Verwaltungen
bei der Biindelung und Abstimmung aller erforderlichen Ressourcen
innerhalb der Behdrden einerseits und zu den externen Akteuren
andererseits

Ferner ist die Erarbeitung bzw. Mitwirkung an der Erarbeitung eines
Integrationskonzeptes fir den jeweiligen Landkreis oder die jeweilige
kreisfreie Stadt das libergeordnete Ziel

Integrationsmanager*innen sind bei den Landkreisen und kreisfreien

Stadten angestellt.

Hrsg.: TMIL, Referat 51,

Quelle: TMASGFF, 2019
Stand: Januar 2019

{
Raumordnung und Landesplanung {

Umsetzung der Armutspréventionsrichtlinie
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e Herr Heymann gibt Informationen zu ThiLIK

o Auch diese ist eine Férderung im Rahmen der
Armutspraventionsrichtlinie, allerdings aus Mitteln des ESF und des
Freistaats Thiringen

o Die Planungskoordinator*innen sind ebenfalls bei den Landkreisen und
kreisfreien Stadten angestellt

o Auftrag ist die Entwicklung und qualifizierte Umsetzung von
Handlungsstrategien zur sozialen Integration von durch Ausgrenzung
bedrohten Bevolkerungsgruppen und zur Bekampfung individueller Armut
(Armutspraventionsstrategie)

o Dies insbesondere durch eine bedarfsgerechte Planung der Sozial- und
Bildungsinfrastruktur

o Grundlage ist ein integrierter, fachvernetzender Planungsansatz. Die
entwickelten Strategien miissen vom jeweiligen Kreistag bzw. Stadtrat
beschlossen werden.

o Erreicht werden soll dies u. a. durch eine Starkung der lokalen
Netzwerkarbeit unter Einbeziehung der externen Akteure in die
Planungsprozess insbesondere der Trager der freien Wohlfahrtspflege,

Jobcenter und der BA.

Umsetzung der Armutspraventionsrichtlinie
Stand Armutspraventionsstrategien
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TOP 5 — ThINKA Erfahrungen, Erfolge und Hemmnisse — World Café
e 4 Austauschtische zu: Einzelfallarbeit, Kooperation (Netzwerkarbeit,
Steuerungsgruppe), Stadtteilarbeit, Zukunft (Visionen)

(Ergebnisse der Diskussion im Anhang)

Tisch 1:

Einzelfallarbeit

Aktuelle Erfolge und Herausforderungen der
Einzelfallarbeit: Was gelingt gerade gut, worin
bestehen Hemmnisse?

+ Klienten sind unzuverldssig/ halten sich nicht an Absprachen, was tun Sie?
¢ Klienten haben mehrdimensionale Problemlagen, wie gehen Sie vor? T|Sch 2:
* Aufsuchende Arbeit vs. Kommstruktur

+ Verknupfungen von Hilfsangeboten

* Beratungsstellenhopping Koo pe ra t i onsar beit
(Netzwerk, Steuerungsgruppe)

Besprechen Sie bitte Erfolge und Hemmnisse
der aktuellen Kooperationsarbeit in der
Steuerungsgruppe und/ oder mit
Projektpartnern.

. o Fehlende Partner in STG (Bsp. wichtige Unternehmen sind nicht beteiligt)
T| SCh 3: o Eigeninteressen der STG-Partner = Verbindlichkeiten/ Forderungen
* AuRensicht auf ThINKA - Angst der Partner vor Doppelstrukturen

Stadtteilarbeit

Besprechen Sie bitte Beispiele ihrer
aktuellen Arbeit im Sozialraum. Welche
Angebote aktivieren die Bewohner*innen,
worin bestehen Hemmnisse?

s Generell fehlende Unterstiitzung

* Ehrenamtlich Aktive fehlen oder werden weniger

® Ich habe tolle Ideen fiir Angebote, aber niemand kommt...

e Welche Angebote machen meinen Stadtteil fiir Bewohner*innen attraktiv?

Tisch 4:
Was ware wenn - Zukunft

Stellen Sie sich vor, Sie haben unbegrenzt
Zeit und Finanzen fiir Projektideen zur
Verfiigung.

Was mochten Sie anstoBen?

Was wollten Sie schon langst einmal
angehen?
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Auswertung
o Alle bewerteten die Ergebnisse der Diskussion nach Interesse und

Wichtigkeit)

ThINKA Erfahrungen, Erfolge

und Hemmnisse — World Café

Auswertung




Ergebnisse/ wichtige Punkte = meiste Nennungen:
T1 - Einzelfallarbeit: 13 Nennungen

o ThINKA wird als letzte Anlaufstelle genommen, teilweise werden nicht

|6sbare Falle dorthin verwiesen (von Behorden)
= Thema fiir weitere Arbeit: Grenzen erarbeiten (eigenen
Kriterienkatalog erstellen)

T2 - Kooperationsarbeit: 23 Nennungen

o zweimal im Jahr Steuergruppentreffen reicht aus

® Waunsch aus der Runde nach einer Veranderung dieser Struktur

T3 - Stadtteilarbeit: 9 Nennungen
o Offene Begegnungsangebote (regelmaRig):

= Mittagstisch, Café, Kurse
* Thema fiir weitere Arbeit: Wie muss eine erfolgreiche OA gestaltet
werden? Was braucht man fiir eine gelingende OA?
T4 - Zukunft: 9 Nennungen
o Stadtteilzentrum mit ausreichend Raumen und Mitteln fur

unterschiedliche Angebote!

= Thema fir weitere Arbeit: Suche nach anderen Orten —
Kooperationen mit Partnern, welche Gber Raume verfiigen.




